SGHEtBER B EHMEILL T




W R BIER P & U TOHHLA
o

L 3 5 Ny N (L e e e 2 By

L Y S D o ANy e A () R S S = 0 )

LR 22 B A SGHR - Mt s 35 22 ks (RIB) . BB A 5% 22k

B SGHIEER TV A DIk

S T RE 2y - MRS 2 - AR W A DB

LE 7+ —> LDOFE
W [EHROER) MG I SIS

SGHER—ALNR—Y «SNSORESE, e

B Bk KN =SGHIFRHEZ X AFZEBH S
R O—r W)= —F DT R E RS
WHE 717 LB%E. #EhRHIE
PR ZEV R AV AL AR R OENAN O E L O E) - it h




S T aa 2 MG & [H AL 2,
2 ET7+—F L

R 2
S 2
I

Rf5- B R

=l Sef - R

. 4

SCER RS2
R R BB &

L o] & H L fe B

.




BLIBER 2 B s A i 0 IRy A

70— —F —K 7177 L
\

1. 5iyk-UBCZa— )L )—F—X 7175 L
o 7V aanuL L7 K TOHEFEEQT ~)
e TOEFLEUOZ N —9L= A2 Ry il U iHE ) S E
2, Va7 u—r Y )—F —R 777 A
o KPR IR YL A THIEAE RO | (28 ~)
3. FIk-HFHRKFZTO— )V —F —X T 5 L
o HUERPTOIRFEEMERPZHFITLDE LBH (29 ~)
4, RPE-NTARZ7O—r )V )—F — K T 175 A
o« NOARBTT 747 5—= 2L AR 7075 L (F5E)




« FFRBEBRBILL T, fha~DFE & K

IR O— V)= — e TS L 4 R BE

=
J

SIS0 EE XVSGHES « 7Yy AP AN B ) 52

- —JEDONRIESE
INETORRZ B EA TS WIER

lo|

PR 264EEEFE 56D B DT LD




	ＳＧＨ幹事校管理機関として
	幹事校管理機関としての取組み
	連絡協議会・連絡会・情報交換会、�全国フォーラム
	筑波大学附属学校教育局主催�グローバルリーダーズ・プログラム
	今後の展開

